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Zasady korzystania ze wsparcia psychologicznego

w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika

1. Korzystasz ze wsparcia psychologicznego dobrowolnie - jesli

potrzebujesz.
2. Korzystasz ze wsparcia psychologicznego bezptatnie.

3. Wsparcie psychologiczne kierujemy do osob ksztatcacych sie w

Uniwersytecie w przypadku:
a) przewlektej choroby lub niepetnosprawnosci;
b) trudnosci w radzeniu sobie z emocjami i stresem;
c) trudnosci w nawigzywaniu lub utrzymywaniu relacji;
d) trudnosci edukacyjnych wynikajgcych zdrowia, w tym

zdrowia psychicznego;
4. Oferujemy wsparcie psychologiczne w formie:
a. diagnozy trudnosci akademickich;

b. konsultacji psychologicznych.

5. Konsultacje i diagnozy prowadza osoby, ktdére majg wyksztatcenie

i doswiadczenie psychologiczne.

6. Aby zapewnic¢ Ci odpowiednie wsparcie, przeprowadzimy diagnoze. Jej
celem jest okreslenie twoich trudnosci w funkcjonowaniu w
Uniwersytecie. W sytuacjach trudnych, mozesz skorzysta¢ z doraznej

pomocy w ramach konsultacji.

7. W trakcie roku akademickiego mozesz skorzysta¢ z maksymalnie

4 konsultacji psychologicznych i 2 diagnoz.



10.

11.

12.

13.

Psycholog w trakcie konsultacji sprawdzi, czy studiujesz w naszym
Uniwersytecie. Wez ze sobg dokument, ktory to potwierdzi (na

przyktad legitymacje studencka albo zaswiadczenie z Uniwersytetu).

Psycholog musi przestrzegac tajemnicy zawodowej i zachowac

poufnosc¢ informacji, ktore otrzyma od Ciebie podczas konsultacji.
Psycholog moze ujawnic informacje objete tajemnicg zawodowa tylko
w przypadku, gdy:
a. wystepuje lub moze wystgpi¢ zagrozenie Twojego zdrowia
lub zycia;
b. wystepuje lub moze wystgpi¢ zagrozenie zdrowia lub zycia
innych osob;

c. zachowanie tajemnicy zawodowej moze naruszacé prawo.

Psycholog moze odmdéwié konsultacji z Toba, gdy:

a. bedziesz pod wptywem alkoholu lub innych srodkow
odurzajgcych;

b. bedziesz zachowywacd sie wobec psychologa w sposdb

niekulturalny lub agresywny.

Pamietaj, ze oferowane przez Uniwersytet wsparcie nie zastapi

dtugoterminowego wsparcia psychologicznego, terapii ani leczenia.

Z konsultacji mogg skorzystac takze osoby pracujace w Uniwersytecie
w przypadku wsparcia ich w pracy z osobami ze szczegdlnymi

potrzebami.



