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A. Osoby rekrutujace sie na ksztatcenie

1. Dostepnosc¢ procesu przyjmowania na ksztalcenie (dostepne
w sposoéb ciggty - zgodnie z Regulaminem wsparcia)
o Zapewnienie dostepnosci systemow elektronicznej rekrutaciji.
o Zapewnienie dostepnosci procesu przyjmowania na ksztatcenie.

o Zapewnienie dostepnosci miejsca obstugi procesu przyjmowania

na ksztatcenie, w tym jego dostepnosc¢ architektoniczna.
o Zapewnienie dostepnosci egzaminéw wstepnych.

o Wsparcie asystenta dydaktycznego podczas egzamindéw

wstepnych.

o Zapewnienie dostepnosci procesu ksztatcenia w indywidualnych
przypadkach, by ograniczy¢ lub wyeliminowac czynniki
szkodliwe, ucigzliwe i niebezpieczne dla zdrowia.

o Wsparcie w wypetnianiu wniosku o przyjecie na ksztatcenie.

o Mozliwos¢ kontaktu z Zespotem Wsparcia Oséb ze Szczegdlnymi

Potrzebami w wybranej formie.

B. Osoby ksztatcgce sie
1. Konsultacje wspierajace (dostepne w sposob ciggty — zgodnie z
Regulaminem wsparcia)
o Konsultacje psychologiczne.
o Konsultacje psychiatryczne.

o Konsultacje wspomagajgce proces dydaktyczny — zarzadzenie

Cczasem, poprawa organizacji pracy.

o Konsultacje dotyczace wsparcia, w tym przygotowanie

Indywidualnego Planu Wsparcia.

2. Warsztaty, szkolenia, obozy szkoleniowe (uruchamiane

w zaleznosci od potrzeb - zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o Wspomagajgce orientacje przestrzenng na terenie uczelni

(rozmieszczenie budynkdéw, poruszanie sie wewnatrz budynku).
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poszerzajace wiedze i kompetencje spoteczne.

3. Dostepnos$c¢ zajec¢ dydaktycznych (dostepne w sposdb ciggty -

zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o

Zapewnienie dostepnosci formy zajec¢ dydaktycznych (forma
uniwersalna lub jej dostosowanie), w tym zaje¢ praktycznych.
Udostepnianie z wyprzedzeniem materiatéw (prezentaciji itp.).
Dzielenie prac i zadan na mniejsze czesci.

Wydtuzenie czasu na przygotowanie prac pisemnych, projektéow.
Przekazywanie kluczowych tez i zagadnien przez osoby
prowadzace zajecia.

Informowanie z wyprzedzeniem o planowanych zmianach.
Mozliwo$¢ czasowego wyjscia z sali w trakcie zajec.
Zastepowanie pracy w grupie formami alternatywnymi, o ile jest
to zgodne z efektami uczenia sie.

Ograniczanie lub eliminowanie czynnikdw szkodliwych,
ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia.

Dobdér miejsca prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, w tym
zapewnienie jego dostepnosci architektonicznej.

Mozliwos$¢ wykonywania notatek z zaje¢ dydaktycznych

na uzytek osobisty w formie alternatywnej (w tym

poprzez nagrywanie lub robienie zdjed).

W przypadku zapiséw na zajecia dydaktyczne lub do grup, gdzie
decyduje kolejnos¢ zapiséw — pierwszenstwo w zapisach

na te zajecia lub do tych grup.

Korzystanie z innych rozwigzan technicznych wspierajacych
dostepnosc.

Zapewnienie ttumaczen na Polski Jezyk Migowy.

Wsparcie asystenta dydaktycznego lub asystentki dydaktycznej.

Indywidualna organizacja studiéw, w tym zajecia indywidualne.
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Usprawiedliwianie nieobecnosci réwniez w Zespole - jesli
dokumentacja mogaca usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ zawiera dane

szczegolne.

Zwiekszenie limitu nieobecnosci wraz z mozliwoscig nadrobienia
zalegtosci na warunkach ustalonych z osobami prowadzacymi
zajecia.

Zamiana referatéw i prezentacji oraz aktywnosci werbalnej
podczas zajec¢ na pisemng forme zaliczenia (np. test, esej).
Zorganizowanie zajec przeznaczonych dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami - zamiennych za standardowe lub dodatkowych,
uzupetniajacych (ponizej omodéwiono dedykowane lektoraty

i dedykowane zajecia z wychowania fizycznego)

Wstep do pomieszczen z psem przewodnikiem lub psem

szkolonym na przewodnika.

4. Dostepnos$¢ materialow dydaktycznych (dostepne w sposob ciggty

albo uruchamiane w zaleznosci od potrzeb - zgodnie z Regulaminem

wsparcia)

o

Wsparcie w pozyskiwaniu niezbednej literatury lub innych
materiatow edukacyjnych oraz w zatatwianiu spraw
administracyjnych w sytuacjach, w ktorych niepetnosprawnos¢
danej osoby uniemozliwia jej samodzielnos¢ w tym zakresie.
Zapewnienie materiatow dydaktycznych w dostepnej formie, na
przyktad:

» w wersji elektronicznej,

» w druku powiekszonym,

» w druku brajlowskim,

» w postaci grafiki wypuktej lub kontrastowej.
Zapewnienie notatek w wersji dostepnej (przepisywanie notatek,
ustugi asystentow i asystentek dydaktycznych itp.).

Umozliwienie nagrywania zaje¢ dydaktycznych.
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o Zapewnienie (zakup) dedykowanych materiatow dydaktycznych
(na przyktad dostosowanych do danej niepetnosprawnosci, jak
mapy z napisami w brajlu).

o Udostepnianie stanowisk do samodzielnego tworzenia wersji
dostepnych (wyposazonych w skaner, ksero, oprogramowanie
OCR itp.).

5. Dostepnosc¢ ustug bibliotecznych (dostepne w sposéb ciagty-
zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o Korzystanie z ustug bibliotecznych za posrednictwem asystenta
dydaktycznego lub asystentki dydaktycznej lub innych oséb
wspierajacych.

o Korzystanie z ustug asystentéw i asystentek bibliotecznych.

o Mozliwos¢ nieodptatnego skanowania i kopiowania fragmentéw
materiatow bibliotecznych.

o Wstep do pomieszczen bibliotecznych z psem przewodnikiem.

6. Dostepnos¢ weryfikacji efektow uczenia sie (uruchamiane w

zaleznosci od potrzeb - zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o Zapewnienie dostepnej formy (forma ustna, pisemna, pisemna
na komputerze, pisemna zdalna, ustna zdalna itp.) zgodnej
z uniwersalnym projektowaniem lub innej, najblizszej formie

pierwotnej.

o Zapewnienie obiektywnosci przy weryfikacji efektdw uczenia sie
w formie alternatywnej (zachowanie formy kodowanej jak dla
formy podstawowej, wybor alternatywnej formy weryfikacji
zapewhiajacej warunki najbardziej zblizone do formy
podstawowej itp.).

o Zapewnienie dostepnosci warunkow weryfikacji efektdw uczenia
sie oraz zapewnienie odpowiedniej organizacji procesu.

o Weryfikacja efektédw uczenia sie w terminach uwzgledniajacych
szczegollne potrzeby, w tym dostosowanie harmonogramu

i zapewnienie jego elastycznosci — zgodnie z Regulaminem
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studiow i regulaminami innych form ksztatcenia oraz (jesli
dotyczy) zasadami przyjmowania na dang forme ksztatcenia.

W przypadku zapisdw na egzaminy i zaliczenia, gdzie decyduje
kolejnosc¢ zapisdw - pierwszenstwo w zapisach na te egzaminy
lub zaliczenia.

Korzystanie z rozwigzan technicznych wspierajacych dostepnosc,
na przyktad: notatnik brajlowski, laptop, tablet, lampka
doswietlajaca, system FM.

Mozliwos¢ weryfikacji efektéw uczenia sie wspolnie z innymi
osobami lub osobno.

Zapewnienie dostepnosci materiatdw egzaminacyjnych itp.,

na przyktad: w druku powiekszonym lub w wersji elektronicznej.
Dla formy ustnej: otrzymywanie pytan w formie dostepnej, na
przykfad: tekstowej, w druku powiekszonym, elektronicznej.
Zapewnienie odpowiedniego czasu, na przyktad: wydtuzenie
czasu, podzielenie egzaminu na czesci, wprowadzenie przerw w
trakcie egzaminu.

Mozliwos¢ wyjscia z egzaminow i zaliczen na zasadach
uzgodnionych z prowadzacym.

Zapewnienie dostepnosci miejsca weryfikacji efektéw uczenia sie,
w tym dostepnosci architektonicznej.

Zapewnienie ttumaczen na Polski Jezyk Migowy.

Wsparcie asystenta dydaktycznego lub asystentki dydaktycznej

oraz innych oséb wspierajacych.

7. Zapewnienie dostepnosci nauki jezykow obcych (uruchamiane w

zaleznosci od potrzeb - zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o

©)

o

Zapewnienie dostepnosci standardowych zajed.
Zapewnienie dodatkowych, uzupetniajacych zajec.
Zapewnienie specjalistycznych lektoratow z jezyka obcego

dostosowanych do potrzeb i potencjatu, z formg lub materiatami
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i forma dostosowanymi do potrzeb osob

Z niepetnosprawnosciami, na przyktad wzroku, stuchu

lub psychiczng, oséb neuroréznorodnych.

Usprawiedliwianie nieobecnosci réwniez w Zespole - jesli
dokumentacja mogaca usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ zawiera dane
szczegolne.

Zapewnienie wysoko wykwalifikowanej kadry: specjalistyczne

szkolenia dla lektorek i lektorow.

8. Dostepnos$¢ zaje¢ wychowania fizycznego (dostepne w sposdb

ciggty— zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o

(@]

o

Zapewnienie dostepnosci standardowych zajed.

Zapewnienie dodatkowych, uzupetniajgcych zajec.

Zapewnienie zajec specjalistycznych dostosowanych do potrzeb

i potencjatu, z zachowaniem prawa do udziatu w innych zajeciach
wychowania fizycznego.

Zapewnienie specjalistycznego sprzetu treningowego.
Usprawiedliwianie nieobecnosci rowniez w Zespole - jesli
dokumentacja mogaca usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ zawiera dane

szczegdlne.
Zapewnienie wsparcia w udziale w obozach sportowych.

Zapewnienie wysoko kwalifikowanej kadry: specjalistyczne

szkolenia dla kadry wychowania fizycznego.

9. Ustugi asystenckie (dostepne w sposdb ciggty- zgodnie z

Regulaminem wsparcia)

o

o
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Ustugi asystenta dydaktycznego lub asystentki dydaktycznej.
Ustugi asystenta transportowego lub asystentki transportowej.
Ustugi asystenta naukowego lub asystentki naukowej.

Mozliwos¢ towarzyszenia asystenta osobistego lub asystentki

osobistej osobie ze szczegblnymi potrzebami.
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10. Dostep do technologii wspomagajqcych (sprzetu
specjalistycznego i oprogramowania specjalistycznego)
(dostepne w sposdb ciggty- zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o Wypozyczalnia sprzetu oraz sprzetu z oprogramowaniem.

o Udostepnienie i zainstalowanie oprogramowania wspierajgcego.

o Udostepnienie odpowiednio wyposazonych stanowisk na terenie
Uczelni, w tym w bibliotekach, czytelniach.

o Szkolenia dotyczace wykorzystania technologii wspomagajacych.

o Konsultacje w zakresie wyboru i dopasowania optymalnych
technologii wspomagajacych.

o Biezace konsultacje w zakresie korzystania z technologii
wspierajacych.

11. Wsparcie dotyczace domow studenckich (dostepne w sposob
ciggty— zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o Uwzglednienie pierwszenstwa w przyznawaniu miejsc dla oséb ze
szczegolnymi potrzebami, w tym oséb z niepetnosprawnosciami.

o Uwzglednienie szczegdlnych potrzeb podczas przydziatu domu
studenckiego i pokoju.

o Mozliwosé zamieszkania w pokoju 1-osobowym (lub - w
przypadku ich braku — samodzielnego w pokoju wieloosobowym).

o Mozliwosé zamieszkania z asystentem osobistym osoby z
niepetnosprawnoscig lub asystentka osobistg osoby z
niepetnosprawnoscia.

o Wsparcie przy kwaterowaniu (pomoc w dotarciu do domu
studenckiego, pomoc we wniesieniu bagazu, orientacja
przestrzenna dla oséb niewidomych).

o Dostosowanie warunkéw mieszkaniowych do szczegdlnych

potrzeb danej osoby, wynikajgcych ze stanu zdrowia.
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12. Wsparcie dotyczacego transportu (dostepne w sposob ciggty-

zgodnie z Regulaminem wsparcia)

©)

Ograniczanie potrzeb transportowych przez optymalizacje siatki
zajec.
Zapewnienie transportu pomiedzy budynkami Uczelni.

Mozliwos¢ zapewnienia transportu na uczelnie i z Uczelni - w
przypadku braku dostepnego transportu publicznego (ustugi

transportowe).

Pomoc w poruszaniu sie wewnatrz budynkéw uczelni.

C. Osoby prowadzace dziatalnos¢ naukowaq i

artystyczng

1. Dostepnos$c¢ prowadzenia dziatalnosci naukowej

(@]

o

o

Dostepnos¢ formy prowadzenia dziatalno$ci naukowej.
Ograniczanie czynnikow szkodliwych, ucigzliwych

lub niebezpiecznych dla zdrowia.

Zapewnienie dostepnosci materiatdw naukowych.

Zapewnienie dostepnosci sprzetu badawczego i oprogramowania

badawczego.
Zapewnienie asystenta naukowego lub asystentki naukowej.

Zapewnienie wsparcia dotyczacego udziatu w konferencjach

naukowych itp.

Biezgce konsultacje dla kadry Uczelni.

2. Dostepnosc¢ prowadzenia dziatalnosci artystycznej

o

©)

o

Dostepnos¢ formy prowadzenia dziatalnosci artystycznej.
Ograniczanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych

lub niebezpiecznych dla zdrowia.

Zapewnienie dostepnosci materiatéw, przyrzaddw, urzadzen,
oprogramowania itp. wykorzystywanych w dziatalnosci

artystycznej.
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o Zapewnienie asystenta dydaktycznego lub asystentki
dydaktycznej.

o Zapewnhienie wsparcia dotyczacego udziatu w wydarzeniach
artystycznych itp.

o Biezgce konsultacje dla kadry Uczelni.

D. Osoby z otoczenia Uczelni
1. Szczegolne uprawnienia i ustugi dla oséb z otoczenia Uczelni
(dostepne w sposob ciggty- zgodnie z Regulaminem wsparcia)

o Zapewnienie zdalnego ttumaczenia na Polski Jezyk Migowy
w miejscach obstugi.

o Wyposazanie miejsc obstugi w sprzet wspomagajacy styszenie, na
przykfad petle indukcyjne.

o W przypadku oséb neurordéznorodnych - zapewnienie
bezposredniego przekazu informacji — unikanie dwuznacznosci,
przenosni, zwigzkdéw frazeologicznych.

o Umozliwienie komunikacji w kameralnej osobnej sali (bez udziatu
0s0b trzecich).

o Mozliwos¢ towarzyszenia asystenta osobistego lub asystentki
osobistej osobie ze szczegblnymi potrzebami.

o Mozliwos¢é poruszania sie w budynkach uczelni z psem
przewodnikiem.

o Zapewnienie dostepnosci budynkow uczelni dla oséb ze

szczegolnymi potrzebami.

E. Ewakuacja

o Zapewnhienie sprzetu ratunkowego i ewakuacyjnego
dedykowanego osobom ze szczegdlnymi potrzebami (na przyktad

krzesta i materace ewakuacyjne).
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F. Uwaga

Powyzszy katalog nie jest katalogiem zamknietym.
Kazdy przypadek jest rozpatrywany indywidualnie, a wsparcie jest

przyznawane zgodnie z potrzebami danej osoby.

Co do zasady wsparcie jest dostepne na wniosek danej osoby -

zgodnie z Regulaminem wsparcia.
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